REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ IPPT PAN

przyjety uchwatg Rady Naukowej IPPT PAN w dniu 28 marca 2019r.
z uwzglednieniem zmiany wprowadzonej uchwatg z dnia 25 marca 2021 r.

|. ZASADY OGOLNE

§1
Szkota Doktorska IPPT PAN w Instytucie Podstawowych Problemow Techniki PAN (zwanym dalej
Instytutem) ma na celu utatwienie i przyspieszenie uzyskiwania stopni naukowych doktora w
zakresie dziedzin nauk i dyscyplin naukowych reprezentowanych w Instytucie. Studia w Szkole
Doktorskiej IPPT PAN prowadzone sg na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r.
pt.: ,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” (Dz. U. Poz. 1668), zwanej dalej Ustawg, oraz
zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

§2
1. Szkota Doktorska IPPT PAN prowadzona jest w formie studiéw stacjonarnych. Studia w Szkole
Doktorskiej IPPT PAN umozliwiajg ich uczestnikom (zwanym dalej doktorantami) zdobycie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do wykonania rozprawy doktorskiej w zakresie zaplanowanej tematyki
tej rozprawy.

2. Szkota Doktorska IPPT PAN tworzona jest w oparciu o decyzje Dyrektora IPPT PAN o jej
utworzeniu na wniosek Rady Naukowej IPPT PAN.

3. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej IPPT PAN trwa 8 semestrow i odbywa sie zgodnie z
Programem Ksztatcenia w Szkole Doktorskiej IPPT PAN.

4. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej IPPT PAN moze zosta¢ przedtuzone, jednak nie dtuzej niz o 2
lata.

§3
Szkotg Doktorskg IPPT PAN kieruje Kierownik Szkoty Doktorskiej powotany przez Dyrektora

Instytutu sposrod zatrudnionych w IPPT PAN oséb posiadajgcych tytut naukowy lub stopien
doktora habilitowanego.

§4
Nadzor nad ksztatceniem w Szkole Doktorskiej IPPT PAN sprawuje Rada Naukowa Instytutu,
ktorej Kierownik Szkoty Doktorskiej IPPT PAN raz w roku sktada sprawozdanie.

§5

Rok wyktadowy rozpoczyna sie 1 pazdziernika i konczy 30 wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego i dzieli sie na dwa semestry: pierwszy trwajgcy od 1 pazdziernika do konca lutego
i drugi od 1 marca do 30 czerwca. Okres od 1 lipca do 30 wrzesnia przeznaczony jest na zajecia
wyznaczone na ten czas stuchaczowi Szkoty Doktorskiej IPPT PAN przez promotora lub
promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego.

§ 6

1. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej IPPT PAN odbywa sie zgodnie z Zasadami rekrutacji do
Szkoty Doktorskiej IPPT PAN.



2. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej IPPT PAN rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa
doktoranta z chwilg ztozenia Slubowania.

§7

Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;.

§8
Postanowienia niniejszego Regulaminu obowigzujg o ile przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego, w tym ustawy i rozporzgdzenia nie stanowig w sposob odmienny.

. PROMOTORZY

§9
1. W terminie 3 miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia Dyrektor IPPT PAN (w porozumieniu z
przewodniczgcym lub wyznaczonym przez niego przedstawicielem Komisji Rady Naukowej ds.
Ksztatcenia Kadr Naukowych) wyznacza doktorantowi promotora lub promotoréw albo promotora i
promotora pomocniczego, a takze dyscypline naukowg lub dziedzine nauki.

2. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 1, podejmowana jest na podstawie nastepujgcych dokumentéw:

a) wniosku doktoranta zawierajgcego propozycje promotora lub promotoréw albo promotora i
promotora pomocniczego,

b) zgody promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego na podijecie sie
tych funkcji wraz z oSwiadczeniem, ze spetniajg warunki konieczne do sprawowania tej funkcji
okreslone w Art. 190 ust. 4, 5 i 6 Ustawy,

c) oswiadczenia doktoranta, promotora Ilub promotoréw albo promotora i promotora
pomochiczego zawierajgcego 1) podanie tematyki proponowanej rozprawy doktorskiej oraz 2)
okreslenie dyscypliny naukowej lub dziedziny nauki, w ktérej ma by¢ nadany stopien doktora.

§ 10

Promotor lub promotorzy albo promotor i promotor pomocniczy sprawujg opieke naukowg nad
doktorantem. W szczegdlnosci udziela pomocy w obraniu tematu pracy doktorskiej zgodnego z
zainteresowaniami i kompetencjami doktoranta, a takze opracowaniu indywidualnego planu
badawczego. Odbywa z doktorantem systematyczne konsultacje, dba o jego rozwdj naukowy,
ocenia postepy, pomaga w przygotowaniu wynikow do publikacji i zebrania ich w pracy
doktorskiej, monitoruje jej zaawansowanie, kieruje wyborem i realizacjg indywidualnego programu
ksztatcenia. Promotor lub promotorzy albo promotor i promotor pomocniczy sg odpowiedzialni za
poziom naukowy rozprawy doktorskiej oraz poziom wyksztatcenia jej autora.

§ 11

1. Decyzje w sprawie zmiany promotora lub promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego, a takze dyscypliny naukowej lub dziedziny nauki podejmuje Rada Naukowa IPPT
PAN.

2. Podstawg do podjecia decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, sg dokumenty wymienione w § 9 ust. 2, a
ponadto:

a) pisemne uzasadnienie wnioskowanej zmiany przez doktoranta lub promotora lub promotora
pomochniczego lub Dyrektora Instytutu.



b) w przypadku wniosku sktadanego po okresleniu indywidualnego planu badawczego —
zaktualizowany plan badawczy doktoranta.

3. Decyzja, o ktorej mowa w ust. 1 podejmowana jest na podstawie analizy przeprowadzonej
przez jedng z dwoch nastepujgcych komisiji:

a) Przed oceng s$rodokresowg — przez Komisje Rady Naukowej ds. Ksztatcenia Kadr
Naukowych.

b) Po ocenie srodokresowej — przez Komisje Doktorskg, o ktorej mowa w rozdz. IV.

W szczegdlnosci Komisja Doktorska okresli na ile wystawiona przez Komisje ds. Oceny
Srodokresowej ocena ma zastosowanie w Swietle przedstawionej korekty indywidualnego planu
badawczego.

4. Decyzja o zmianie promotora jest podejmowana przed uptywem 100 dni od dnia ztozenia
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2.

lIl. OCENA POSTEPOW | DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU KSZTALCENIA DOKTORANTA W
SZKOLE DOKTORSKIEJ IPPT PAN PODCZAS PIERWSZEGO | DRUGIEGO ROKU

§ 12

1. W czerwcu lub lipcu kazdego roku odbywa sie Sesja Naukowa Doktorantow pierwszego roku
Szkoty Doktorskiej IPPT PAN, organizowana przez Komisje Rady Naukowej ds. Ksztatcenia Kadr
Naukowych.

2. Podczas sesji kazdy doktorant pierwszego roku Szkoty Doktorskiej IPPT PAN wygtasza 10-15
minutowe seminarium, podczas ktérego prezentuje swoje najwazniejsze osiggniecia naukowe
uzyskane podczas ksztalcenia w Szkole Doktorskiej IPPT PAN. Seminarium ma charakter
otwarty, a po jego zakonczeniu jest czas na zadawanie pytan.

3. Na Sesje Naukowg kazdy doktorant przynosi wydrukowane nastepujgce dokumenty:
a) indywidualny program ksztatcenia,

b) opis swoich osiggnie¢ naukowych i edukacyjnych uzyskanych podczas pierwszego roku
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej IPPT PAN , w tym raport z realizacji indywidualnego programu
ksztatcenia (nie wiecej niz jedna strona A4) oraz wstepng wersje indywidualnego planu
badawczego (nie wiecej niz jedna strona A4).

4. W Sesji Naukowej Doktorantéw bierze udziat Komisja Oceniajgca, w sktad ktérej wchodzg
cztonkowie Komisji Rady Naukowej ds. Ksztatcenia Kadr Naukowych, promotor lub promotorzy
albo promotor i promotor pomocniczy, Kierownik Szkoty Doktorskiej IPPT PAN, a takze
reprezentanci dyscypliny kazdego z doktoratéw wyznaczeni przez przewodniczgcego Komisji
danej dyscypliny. Reprezentantem dyscypliny moze by¢ takze cztonek Komisji Rady Naukowej ds.
Ksztatcenia Kadr Naukowych, ale nie moze nim by¢ promotor danego doktoranta.

5. Po wystuchaniu wszystkich seminariéw osoby wymienione w ust. 4 na posiedzeniu zamknietym
oceniajg postepy kazdego doktoranta oraz formutujg zalecenia do dalszej pracy. Mogg takze
wskazaC¢ na potrzebe sprecyzowania lub zmiany zaproponowanego indywidualnego planu
badawczego.



§13

1. W terminie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia doktorant w porozumieniu z
promotorem lub promotorami albo promotorem i promotorem pomocniczym przygotowuje
indywidualny plan badawczy i skltada go na pismie w Sekretariacie Rady Naukowej IPPT PAN.
Indywidualny plan badawczy powinien spetnia¢ wymagania Ustawy, a w szczegdlnosci zawierac
planowany harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej i termin jej ztozenia.

2. Kazdy indywidualny plan badawczy zostaje przekazany do zaopiniowania Komisji Oceniajgcej
opisanejw § 12 ust. 4.

3. Komisja Oceniajgca zapoznaje sie ze ztozonymi indywidualnymi planami badawczymi i w
uzasadnionych przypadkach moze zaleci¢ ich modyfikacje. Pozytywna opinia Komisji Oceniajgcej
zostaje odnotowana na kazdym ztozonym Indywidualnym Planie Badawczym.

4. Informacja o indywidualnych planach badawczych jest przedstawiana Radzie Naukowej IPPT
PAN. Indywidualne plany badawcze sg udostepniane cztonkom Rady Naukowej.

IV. KOMISJA DS. OCENY SRODOKRESOWEJ | KOMISJA DOKTORSKA

§ 14

1. Rada Naukowa indywidualnie kazdemu doktorantowi powofuje Komisje ds. Oceny
Srodokresowej i Komisje Doktorskg, z uwzglednieniem przepiséw Ustawy.

2 Komisje te sg powotywane przed uptywem potowy okresu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej IPPT
PAN.

3. W sktad Komisji ds. Oceny Srédokresowej wchodzg trzy osoby, w tym co najmniej jedna osoba
zatrudniona poza Instytutem, a jednoczesnie nie zatrudniona w Instytucie.

4. Wszystkie osoby wchodzace w sktad Komisji ds. Oceny Srédokresowej posiadajg stopien
doktora habilitowanego lub tytut profesora.

5. W sktad Komisji Doktorskiej wchodzi co najmniej trzech cztonkéw, w tym co najmniej jeden
cztonek Rady Naukowej IPPT PAN.

6 Wszyscy czionkowie Komisji ds. Oceny Srédokresowej sg jednoczesnie cztionkami Komisji
Doktorskiej.

7. Komisja Stata Rady Naukowej IPPT PAN w zakresie tej dyscypliny, w ktorej przygotowywana
jest rozprawa doktorska, proponuje Radzie Naukowej sktad Komisji ds. Oceny Srédokresowej
oraz Komisji Doktorskiej. W przypadku gdy rozprawa doktorska przygotowywana jest w dziedzinie
bez okreslenia dyscypliny, sktad obu Komisji proponuje Komisja Rady Naukowej ds. Ksztatcenia
Kadr Naukowych.

8. Osoby proponowane jako cztonkowie obu Komisji muszg wyrazi¢ zgode na petnienie tej funkc;ji
zanim propozycja zostanie przedstawiona Radzie Naukowej IPPT PAN.

§ 15

1. W przypadku rozprawy doktorskiej, ktéra obejmuje zagadnienia naukowe z wiecej niz jednej
dyscypliny, promotor, w porozumieniu z Komisjg Rady Naukowej ds. Ksztatcenia Kadr Naukowych
oraz pozostatymi promotorami lub promotorem pomocniczym, sktada pisemne oswiadczenie,



w ktérym okresla pierwszg i drugg badz pierwszg, drugq i trzecig dyscypline adekwatng do tresci
merytorycznej rozprawy.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1, w sktad Komisji ds. Oceny Srédokresowej wchodzg osoby
prowadzgce badania naukowe w wymienionych w oswiadczeniu dyscyplinach.

V. SPOSOB PRZEPROWADZANIA OCENY SRODOKRESOWEJ

§ 16

1. Ocena $rodokresowa ma miejsce pomiedzy poczatkiem dwudziestego pierwszego a koncem
dwudziestego czwartego miesigca ksztatcenia w Szkole Doktorskiej IPPT PAN.

2. Ocene $rodokresowg przeprowadza Komisja ds. Oceny Srédokresowej z uwzglednieniem
przepisow Ustawy.

§ 17
Tryb przeprowadzania oceny srodokresowej jest nastepujacy.

1. Doktorant skltada do Rady Naukowej (w wersji papierowej i elektronicznej) swoj zyciorys,
aktualny indywidualny plan badawczy (zawierajgcy takze nazwiska promotora lub promotoréw
albo promotora pomocniczego oraz dyscypline, w ktérej planuje uzyskac stopien doktora), opinie
promotora, wykaz osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych (nie wiecej niz jedna
strona A4), w tym spis najwazniejszych publikacji naukowych, z zaznaczeniem, ktére z osiggniec
naukowych stanowi¢ bedg czes¢ rozprawy doktorskiej. Sekretariat Rady Naukowej przekazuje te
dokumenty wszystkim cztonkom Komisji statej z danej dyscypliny.

2. Doktorant wygtasza 30-45 minutowe seminarium, podczas ktorego prezentuje uzyskane
dotychczas wyniki naukowe, ktore stanowi¢ bedg czes¢ rozprawy doktorskiej.

3. Seminarium to odbywa si¢ w obecnosci cztonkéw Komisji Doktorskiej, przy czym udziat
wszystkich cztonkéw Komisji ds. Oceny Srodokresowej jest konieczny. Wskazana jest obecnosé¢

promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego. Seminarium ma charakter
otwarty.

4. Komisja Doktorska odbywa rozmowe dotyczgcg tematu rozprawy i realizowanego
indywidualnego planu badawczego z doktorantem bez obecnosci oséb trzecich.

5. Komisja ds. Oceny Srodokresowej na posiedzeniu niejawnym we wilasnym gronie ocenia
koncepcje rozprawy doktorskiej, postepy w realizacji indywidualnego planu badawczego oraz
warto§¢ naukowg osiggnietych rezultatdbw. W uzasadnionych przypadkach Komisja moze
sformutowaé zalecenia i wnioski dla doktoranta i/lub promotora dotyczgce uzupetnienia lub
poprawy przedstawionych do oceny wynikéw.

6. Uzupetnione i poprawione wyniki powinny by¢ przedstawione Komisji w przeciggu 3 miesiecy
od wydania zalecen przez Komisje ds Oceny Srodokresowej wspomnianych w ust. 5. Uzupetnione
i poprawione wyniki podlegajg ocenie Komisji Srodokresowej w trybie opisanym w ust. 1-5.

7. Podczas pierwszego lub drugiego (o ile zachodzi sytuacja opisana w punkcie 6) posiedzenia
niejawnego opisanego w ust. 5 Komisja ds Oceny Srédokresowej w gtosowaniu jawnym decyduje
czy wynik oceny $rodokresowej jest negatywny czy pozytywny, podajgc uzasadnienie
merytoryczne.



8. Komisja przedstawia ostateczny wynik oceny srodokresowej z jego uzasadnieniem Radzie
Naukowej oraz Kierownikowi Szkoty Doktorskiej IPPT PAN.

VI. DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU KSZTALCENIA PO OCENIE SRODOKRESOWEJ

§18

1. Po uzyskaniu przez doktoranta pozytywnej oceny srodokresowej Komisja Doktorska monitoruje
dalsze jego postepy w realizacji rozprawy i w odstepach rocznych od oceny srodokresowej
sporzgdza opinie dla Rady Naukowej i Szkoty Doktorskiej IPPT PAN o zaawansowaniu
indywidualnego planu badawczego oraz wydaje wskazowki i zalecenia dla doktoranta.

2. Po ztozeniu rozprawy doktorskiej w Sekretariacie Rady Naukowej IPPT PAN Komisja Doktorska
zapoznaje sie z jej trescig i sporzadza raport dla Rady Naukowej IPPT PAN, w ktérym m.in.
proponuje nazwiska recenzentow spetniajgcych odpowiednie wymagania Ustawy.

3. Sposob postepowania w sprawie nadania stopnia doktora, przy sktadaniu i po ziozeniu
rozprawy doktorskiej, okresla Ustawa, rozporzgdzenia MNiSW oraz regulaminy uchwalone przez
Rade Naukowg IPPT PAN.

§ 19

1. Doktorant moze wystgpi¢ do Kierownika Szkoty Doktorskiej IPPT PAN z wnioskiem o
przedtuzenie okresu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej IPPT PAN oraz terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej, o maksymalnie dwa lata. Do wniosku musi zosta¢ dotgczony wykaz osiggniec
naukowych i dydaktycznych, aktualny indywidualny plan badawczy oraz sprawozdanie z realizacji
indywidualnego programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej IPPT PAN.

2. Decyzje o przedtuzeniu terminu ztozenia rozprawy doktorskiej podejmuje Kierownik Szkoty
Doktorskiej IPPT PAN na wniosek doktoranta, przy czym warunkami koniecznymi sa:

1) pozytywna opinia promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego,
2) pozytywna opinia Komisji Doktorskiej.

3. Doktorantowi przystuguje prawo odwotania sie do Dyrektora IPPT PAN od decyzji Kierownika
Szkoty Doktorskiej IPPT PAN.

VIl. OBOWIAZKI, STYPENDIA | UPRAWNIENIA

§ 20

1. Doktorant jest zobowigzany do sumiennego realizowania indywidualnego programu ksztatcenia
i indywidualnego planu badawczego w Szkole Doktorskiej IPPT PAN.

2. Doktorant jest zobowigzany do przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.



§ 21

1. Doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie. Stypendium
doktoranckie na wniosek Kierownika Szkoty Doktorskiej IPPT PAN przyznaje Dyrektor Instytutu na
okres 12 miesiecy.

2. Stypendia doktoranckie wyptacane sg miesiecznie z gory poczgwszy od 1-go miesigca
nastepujgcego po przyjeciu do Szkoty Doktorskiej IPPT PAN oraz spetnieniu warunkéw
formalnych. Wyptata stypendium nastepuje z gory do 10-tego dnia kazdego miesigca. taczny
okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w Szkole Doktorskiej nie moze przekroczy¢ 4 lat.
Do tego okresu nie wlicza sie okresu zawieszenia oraz okresu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
IPPT PAN w przypadku, o ktorym mowa w art. 206 ust. 2 Ustawy.

3. Wysokos¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmniej:

1) 37% wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktérym zostata przeprowadzona ocena
Srodokresowa;

2) 57% wynagrodzenia profesora — po miesigcu, w ktérym zostata przeprowadzona ocena
Srodokresowa.

4. Wynagrodzenie profesora, o ktérym mowa w ust. 3 okresla minister wtasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego w drodze rozporzadzenia.

5. Wysokosc¢ stypendium doktoranckiego moze by¢ uzalezniona od osiggniec¢ doktoranta.

6. W okresie zawieszenia ksztatcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego stosuje
sie odpowiednio przepisy dotyczgce ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze przez podstawe
wymiaru zasitku rozumie sie wysokos¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego, o ktérej mowa w
ust. 3, przystugujgcego w dniu ztozenia wniosku o zawieszenie.

7. Doktorant posiadajgcy orzeczenie o0 niepetnosprawnosci, orzeczenie 0  stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob niepetnosprawnych,
otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwiekszonej o 30% kwoty wskazanej w ust. 3
pkt 1.

8. Doktorant, ktéry ztozyt rozprawe doktorskg w terminie wczesniejszym niz termin ukonczenia
ksztatcenia przewidziany w indywidualnym programie ksztatcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktorym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej niz przez
6 miesiecy. Przepis ust 2 stosuje sie.

9. Stypendium doktoranckie wyptacane jest rowniez w okresie niezdolnosci do uczestniczenia w
studiach wskutek choroby, sprawowania opieki nad dzieckiem lub innymi chorymi czionkami
rodziny albo korzystania z urlopu rodzicielskiego przez okres odpowiadajgcy okresowi wyptaty
zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego.

10. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy. Zakaz
nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktérym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3 Ustawy;

2) po ocenie $rédokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku zatrudnienia
W wymiarze przekraczajgcym potowe petnego wymiaru czasu pracy, wysokos¢ stypendium wynosi
40% wysokosci miesiecznego stypendium, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2;

3) ktéoremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.



11. Skreslenie z listy doktorantéw powoduje utrate stypendium doktoranckiego. Wyptaty
stypendium doktoranckiego zaprzestaje sie z dniem pierwszym miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktdérym decyzja o skresleniu stata sie ostateczna.

§ 22

Stypendium doktoranckie w Szkole Doktorskiej IPPT PAN moze by¢ finansowane Ilub
wspoffinansowane z grantu (projektu naukowo-badawczego). Stypendium takie musi mieé
przynajmniej wysokos¢ minimalng, okreslong przez Ustawe.

§ 23

1. Wyrdzniajgce osiggniecia doktoranta: dziatalnos¢ naukowa, a takze aktywnos¢ organizacyjna,
dydaktyczna i popularyzatorska w danym roku akademickim mogg spowodowac podniesienie
wysokosci jego stypendium doktoranckiego na czas okreslony.

2. Doktorant pod koniec roku akademickiego sktada wniosek o podwyzszenie stypendium
doktoranckiego za wyrozniajgce osiggniecia, poparty przez promotora lub promotorow albo
promotora i promotora pomocniczego. We wniosku nalezy przedstawi¢ osiggniecia doktoranta z
biezgcego roku akademickiego.

3. Whniosek podlega zaopiniowaniu przez Komisje Rady Naukowej ds. Ksztatcenia Kadr
Naukowych (przed oceng srodokresowq) lub Komisje Doktorskg (po ocenie srodokresowej).

§ 24

1. Dyrektor IPPT PAN raz do roku moze przyzna¢ Stypendium Dyrektora IPPT PAN dla
doktorantéw za wybitne osiggniecia naukowe, organizacyjne, dydaktyczne i popularyzatorskie
uzyskane w ubiegtym roku kalendarzowym.

2. Stypendium Dyrektora IPPT PAN przyznane jest doktorantowi w formie podniesienie wysokosci
jego dotychczasowego stypendium doktoranckiego na czas okres$lony.

3. Z wnioskiem o przyznanie doktorantowi Stypendium Dyrektora IPPT PAN wystepuje promotor
lub promotorzy albo promotor i promotor pomocniczy bgdz kierownik zaktadu.

4. Stypendia Dyrektora IPPT PAN dla doktorantéw wreczane sg podczas uroczystego posiedzenia
Rady Naukowej IPPT PAN.

§ 25
Zasady przyznawania doktorantom Szkoty Doktorskiej IPPT PAN podwyzszonych stypendiow za
wyrdzniajgce i wybitne osiggniecia okresla regulamin zwiekszania stawki stypendium

doktoranckiego za osiggniecia, uzgodniony z Samorzgdem Doktorantéw i zatwierdzony przez
Rade Naukowg IPPT PAN.

§ 26

Doktorant Szkoty Doktorskiej IPPT PAN ma prawo do przerwy wypoczynkowej, w wymiarze nie
przekraczajgcym osmiu tygodni w ciggu roku, ktérg moze wykorzystaé w okresie wolnym od zaje¢
dydaktycznych lub w terminie uzgodnionym z promotorem lub promotorami albo promotorem i
promotorem pomochiczym. Wniosek o przerwe wypoczynkowg doktorant sktada w Sekretariacie
Szkoty Doktorskiej IPPT PAN. Ewidencja dni przerwy wypoczynkowej prowadzona jest przez
Sekretariat Szkoty Doktorskiej IPPT PAN.

§ 27

W przypadku sytuacji spornych doktorant (np. braku mozliwosci uzgodnienia z promotorem lub
promotorami albo promotorem i promotorem pomocniczym terminu przerwy wypoczynkowej) ma



prawo zwrdci¢ sie o pomoc w rozwigzaniu sprawy do Ombudsmana lub Kierownika Szkoty
Doktorskiej IPPT PAN.

§ 28

1. Na uzasadniony i potwierdzony przez promotora lub promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego wniosek doktoranta ztozony u Kierownika Szkoty Doktorskiej IPPT PAN moze
zostac¢ przyznane dodatkowe finansowanie konferencji lub szkolen niezbednych do prawidtowej
realizacji badan w ramach indywidualnego programu.

2. Dyrektor IPPT PAN moze przyznac dofinansowanie na organizacje spotkan lub innych inicjatyw
naukowych (m.in. sympozja, konferencje doktoranckie), na wniosek doktoranta poparty przez
Samorzad Doktorantow i Kierownika Szkoty Doktorskiej IPPT PAN.

§ 29

Doktoranci Szkoty Doktorskiej IPPT PAN majg prawo do zrzeszania sie w Samorzadzie
Doktorantow. Samorzgd reprezentuje interesy doktorantow w Instytucie. Sposéb powotywania
Zarzadu i Przewodniczgcego Samorzadu sg okreslone w Regulaminie Samorzgdu Doktorantow.

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30
1. Doktoranta skresla sie z listy doktorantow w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny srédokresowej;
2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym;
3) rezygnaciji z ksztatcenia.
2. Doktorant moze by¢ skres$lony z listy doktorantow w przypadku:
1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

2) niewywigzywania sie z obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 207 Ustawy, w szczegolnosci
obowigzku realizacji indywidualnego planu badawczego i/lub indywidualnego programu
ksztatcenia ustalanego zgodnie z § 1 Programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej IPPT PAN.

3. Decyzje o skresleniu podejmuje Dyrektor IPPT PAN w porozumieniu z Komisjg Rady Naukowej
ds. Ksztatcenia Kadr Naukowych lub Komisjg Doktorska.

4. Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydawanej przez
Dyrektora IPPT PAN. Od decyzji przystuguje, sktadany w terminie 14 dni od dnia doreczenia
decyzji, do Dyrektora IPPT PAN, wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 31

Zasady wynagrodzenia pracownikbw naukowo-badawczych PAN sprawujgcych funkcje
Kierownika Szkoty Doktorskiej IPPT PAN oraz prowadzacych zajecia w Szkole Doktorskiej IPPT
PAN regulujg odrebne przepisy.



§ 32

Sprawy, o ktéorych w mysl Regulaminu decyduje Dyrektor Instytutu, sg zatatwiane w trybie
zarzgdzen wewnetrznych Dyrektora Instytutu i podawane do wiadomosci zainteresowanych. W
tym samym trybie sg zatatwiane sprawy organizacyjno-administracyjne Szkoty Doktorskiej IPPT
PAN.

§ 33

Zmiany Regulaminu sg dokonywane na zasadach okreslonych w Ustawie.
§ 34

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.
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